NOTA DE PRENSA SOBRE LOS CAMBIOS ACORDADOS POR EL CONSEJO DE
MINISTROS, EN LA ESTRUCTURA DEL Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
en relaciéon al INSTITUTO DE LA MUJER.

Las asociaciones abajo firmantes hemos tenido conocimiento del acuerdo adoptado por el
Consejo de Ministros en reunién de 20 de enero en orden a completar la modificacién de la
estructura organica basica del Ministerio de Sanidad y Servicios Sociales e Igualdad, uno de
cuyos cambios viene constituido por la integracion del Instituto de la Mujer en la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales e lgualdad, pasando a estar dirigido por la Directora General para
la Igualdad de Oportunidades.

El Instituto de la Mujer, fue creado por Ley como organismo auténomo en el afio 83, como
consecuencia fundamental de la presién ejercida por el movimiento feminista, ante la flagrante
desigualdad social existente entre hombres y mujeres, pese a que la igualdad formal se iba
abriendo paso paulatinamente en nuestra legislacién positiva, como consecuencia de la entrada
en vigor del texto constitucional de 1978.

De esta forma nace el Instituto del Mujer, con el objeto de favorecer la igualdad social entre
ambos sexos Yy llevar a efecto las acciones e impulsar las politicas necesarias para conseguir
dicho objetivo, y de este modo contribuir a que Espafa sea una sociedad real y efectivamente
igualitaria entre mujeres y hombres.

Durante méas de dos décadas son muchos los avances experimentados gracias a las politicas de
igualdad, plasmadas entre otros en los sucesivos Planes para la Igualdad de oportunidades , que
se han sucedido hasta la fecha y en los que se ha priorizado el andlisis de los distintos ambitos
de participacion ciudadana desde una perspectiva de género.

En todo este recorrido, las organizaciones de Mujeres hemos mantenido un espacio de
colaboracion y didlogo estrecho con el Instituto de la Mujer, a fin de acercar a la Administracion a
la realidad social que diariamente viven las mujeres, para favorecer que las soluciones y
estrategias que se emprendieran tuvieran un impacto efectivo en nuestra sociedad.

No obstante la realidad actual dista mucho de haber alcanzado la igualdad pretendida, siendo
entre otros la Violencia de Género un problema de extrema gravedad, que ya se ha cobrado la
vida de siete mujeres, ( seglin organizaciones de mujeres) en lo que va de afio.

Por todo ello desde nuestras organizaciones consideramos preocupante la opcion politica
realizada en clave de reestructuracién organica del Ministerio de Sanidad, de suprimir una
direccién general especifica para el impulso de las politicas de igualdad de oportunidades y de
trato entre mujeres y hombres, como es el Instituto de la Mujer, para pasar sus contenidos y
actividades a formar parte de otra direccién de la igualdad de oportunidades en general. Esta es
una decision que perjudica gravemente los avances alcanzados y el futuro de las politicas
especificas de igualdad entre mujeres y hombres, por las que muchas mujeres hemos trabajado
estos afios y que siguen siendo tan necesarias aun en nuestro tiempo para llegar a una igualdad
real y plena. Consideramos preocupante que el Instituto de la Mujer, deje de tener la autonomia
gue desde su inicio le ha caracterizado, pues ello supone un retroceso ideolégico en los
planteamientos feministas para la consecucion de la igualdad y en la perspectiva de género que
consideramos que debe imperar en todas las politicas publicas hasta que acabemos con la
discriminacion que desgraciadamente todavia hoy sufren muchas de nuestras mujeres.

Igualmente cuestionamos que el pretendido ahorro presupuestario sobre el que se sustenta esta
medida, sea fundamento suficiente para justificar la misma, siendo como hemos dicho
preocupante que los recortes econdémicos proyecten su impacto sobre las politicas de género,
que repercuten en mas del 50% de la poblacion, que constituye la poblacion femenina e
indirectamente en toda la sociedad en su conjunto, e igualmente echamos de menos que no



haya habido la necesaria interlocucién previa con las organizaciones para la adopcion de la
media a que hacemos referencia.

En todo caso las asociaciones de Mujeres asi como otras organizaciones de las sociedad civil,
esperamos que las politicas publicas de igualdad no sufran recortes en ninguno de los ambitos y
gue se garantice desde el gobierno el necesario sostenimiento de los programas de ayuda a las
Mujeres, pues como hemos dicho lacras como la Violencia de Género constituyen hoy dia un
problema de primer orden. Dichas politicas publicas son esenciales para garantizar la proteccion
de los derechos fundamentales de las mujeres y para el sostenimiento de la democracia.
Entendemos que debe tenerse en cuenta que el presupuesto destinado a dichas politicas
publicas no es significativo comparativamente.

Por todo ello estamos a la espera de una aclaracion por parte del Gobierno, respecto a como se
van a desarrollar estos cambios en el futuro, que esperamos sea tranquilizadora para las miles
de mujeres que sufren discriminaciones y violencias y debieran ver amparado su derecho a una
vida digna y en condiciones de igualdad.
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